
รายงานผลการจดัการความรู้ ปี ………
ส่่วนงาน ................................



1 กําหนดทิศทางและเป้าหมายการบริหารจัดการความรู้

วิสัยทศัน์ มจร.

______________________________________________________________________________

____________

___________________________________________________________________________________

_____________________

วิสัยทศัน์ความรู้  มจร.

_____________________

วิสัยทศัน์ ส่วนงาน.
______________________________________________________________________________

____________

___________________________________________________________________________________

วิสัยทศัน์ความรู้ ส่วนงาน.

______________________



2 กําหนดและจัดลําดบัความสําคัญของหัวข้อความรู้ญ ู

พันธกิจ/

์ ์ ้

ความสําคัญของความรู้ (1-5)

 ่
มีผลต่อ สนับสนนยุทธศาสตร์/

กระบวนการ

องค์ความรู้ คะแนนรวม ความถี่

ของใช้

มผลตอ

ค่าใช้จ่ายหรือ

กําไร

ทรัพยากร

สนบสนุน

วิสัยทัศน์/

พันธกิจ

ความวิกฤติ

ความรู้



3 การวางกลยุทธ์การจัดการความรู้ (แผนปฏบิัติการ)

รายละเอียด ผู้รบัผดิชอบ
เดือน

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

88.

9.



การสร้าง แบ่งปัน จัดเก็บความรู้ ประยุกต์ใช้ความรู้และมุ่งสู่การพัฒนา Best Practice



Practices และ Lessons Learned ทีม่ีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Sharing) 



รายละเอียดกิจกรรม 1



รายละเอียดกิจกรรม 2



ผลการจัดการความรู้

เชิงปริมาณ

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………….

เชิงคุณภาพ

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………….


